Zalacznik nr ...

do Regulaminu Organizacyjnego

SP ZOZ Panstwowego Szpitala

dla Nerwowo i Psychicznie Chorych
w Rybniku

Regulamin Organizacyjny
Naczelnej Pielegniarki

Naczelna Pielggniarka wchodzi w sktad pionu dziatalnosci podstawowej (lecznictwa) Szpitala. Swoja
dziatalno$¢ prowadzi na podstawie nastgpujacych przepiséw prawa:

® Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej
® Ustawy o zakladach opieki zdrowotne;

® Ustawy o ochronie zdrowia psychicznego
e Kodeksu pracy

® Kodeksu etyki zawodowe;j

¢ Statutu, Regulaminéw, Instrukeji i zarzadzen obowiazujacych w SP ZOZ Panstwowym Szpitalu
dla Nerwowo 1 Psychicznie Chorych.

Do zadan Naczelnej Pielegniarki nalezy:

1.

8.

9.

Ustalanie w porozumieniu z Ordynatorami standardéw medycznych, wymaganych kwalifikacji
1 jakosci pracy personelu pielegniarskiego.
Planowanie:

a) obsad sredniego i nizszego personelu medycznego
b) wyposazenia stanowisk pracy
¢) doskonalenia zawodowego

Koordynowanie 1 nadzorowanie merytoryczne pracy S$redniego 1 nizszego personelu
pielegniarskiego Szpitala.

Opiniowanie zatrudnienia na stanowiska pielggniarskie.

Ustalanie planow szkolen personelu pielegniarskiego oraz wysokosci premiowania poszczegélnych
pracownikéw w porozumieniu z Pielegniarkami Oddzialowymi.
Wspotudziat z innymi komoérkami organizacyjnymi w:

a) ustalaniu zasad wynagradzania

b) szkoleniu personelu

¢) organizowaniu stazy pielegniarskich

d) ulatwianiu adaptacji zawodowej nowoprzyjetym pracownikom.

Systematyczne analizowanie i ocenianie jakosci §redniego i nizszego personelu.
Rozpatrywanie skarg i wnioskow zwigzanych z jakosciq pracy personelu pielegniarskiego.

Reprezentowanie pionu pielegniarskiego na zewnatrz Szpitala.

Naczelna Pielegniarka podlega bezposrednio Dyrektorowi Szpitala.

Naczelnej Pielegniarce podlegaja pracownicy na stanowiskach: pielegniarz i pielegniarka, ratownik
medyczny, sanitariusz i sanitariuszka, salowy i salowa, higienistka, rejestrator medyczny.



